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第 2324 回例会 8 月 4 日（木） 

於・かま家 PM 0：30～ 

○ 点鍾 （国歌斉唱 ロータリーソング 

 四つのテストは省略） 

○ 幹事報告               土子幹事 

○ 会長の時間             田山会長 

卓話「会員増強委員会」       小野瀬委員長 

委員長 会員からの御意見を

聴きます。 

 ・会員候補者のところへ何

回も訪問する。            

委員長 RC の魅力は何でし

ょう？ 2 年位で退会する

方が多い。・      

 ・ゴルフや飲み会などを企

画する。 

 ・商工会の会員さんにアタ

ックする。 

委員長 RC を真剣に思わない会員が多い。 

 ・女性会員は数人一緒に勧誘する。 

 ・商工会女性部会の方は… 

 ・これからの RC 若い方の入会を期待したい。 

 ・会長終わったらやめる会員もいる。 

 ・町長が入会すると街の活性化に繋がるような気が

する。 

 ・高齢会員は会員同士、話したり遊んだりが楽しい。 

委員長 今年度は 50 周年記念事業もあり、少しでも

増強したい。 

 

ホームページより 

国際ロータリー第 2820 地区 戦略計画（2022-23）

  

国際ロータリー第 2820 地区は、地区内ロータリ

ークラブが、ロータリーの目的を理解し、 中核的価 

 

値観を基に個性あるビジョンを持ち、多様性・公正

さ・インクルージョンなどの柔 軟性を備えた活力あ

るクラブを目指し、地域社会や世界社会によい変化

をもたらすために 行動できるよう支援する。 

  

 1. より大きなインパクトをもたらす 

 2. 参加者の基盤を広げる 

 3. 参加者の積極的なかかわりを促す  

4. 適応力を高める 

  

1. より大きなインパクトをもたらす 

① ロータリー財団の活用と支援 ポリオ根絶 

の達成と地域社会・世界社会への貢献 そのた 

めのロータリー財団への寄付の増進 

②  米山記念奨学会の支援 

③  公共イメージの向上  

地区ホームページの充実と情報の共有化及び

ＳＮＳ活用の支援 メディアとの関係強化とロ

ータリー活動の発信 「世界を変える行動人」

キャンペーン、ロータリー奉仕デーの開催 

④  ロータリー賞の獲得  

2022-23 年度目標＝全クラブ受賞  

2. 参加者の基盤を広げる 

①  会員基盤強化の支援 

 会員増強：2,000 名 の回復を目標とする

（各クラブ純増２名） 会員維持：既存会員維

持率 89.6％→95％、新会員維持率 91.3％

→98％（３年後） 衛星クラブ・新クラブの設

立：年間各 1 クラブ 女性会員比率：8％

→15％（2023-2024 に 15％達成） 若い

世代の取り組み強化 

②  クラブ戦略計画の推進 クラブ戦略計画 

立案の支援（各クラブでの戦略立案会議の開催） 

会員基盤向上セミナーの開催 出前卓話の実施

（戦略計画・会員基盤増強・クラブセントラル

活用）  

3. 参加者の積極的なかかわりを促す 

 

前 々 回 の 例 会 報 告 
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①  クラブリーダーの育成 

 ＲＬＩのセミナーの継続開催 新会員オリエ

ンテーションの開催 地区各委員会から出前卓

話講師派遣  

②  奉仕プロジェクトの創出 

 社会奉仕・国際奉仕委員会による人道的奉仕

プロジェクトの立案・実施の支援 米山学友会、

ローターアクト・インターアクトクラブとの

合同奉仕活動の奨励  

③  青少年プログラムの充実 

 ローターアクト・インターアクトクラブ複数

クラブ及び分区提唱の支援 地区学友会により

ロータリーファミリーの拡大 

4 適応力を高める  

① 地区管理運営の効率化 地区運営の簡素化と 

効率化によるクラブの人的負担の軽減 持続可 

能な委員会編成による地区内会員のエンパワ 

ーメント （同一委員会３年任期とし、最長継続 

期間は６年を限度とする） クラブに対するサ 

ービスの向上 地区組織の見直しと簡素化によ 

る DLP の効率的な運用 横断的な地区委員会 

の連携強化と情報の共有化 ガバナー補佐の責 

任と権限の明確化とガバナーとの連携強化  

②  クラブの多様性と柔軟性の増進 クラブ運 

営の簡素化を奉仕プロジェクトの充実 クラブ 

細則改正を見直しへの協力 衛星クラブ・新ク 

ラブ設立の支援 

③  My ROTARY・クラブセントラルの活用推

進 

 My ROTARY の登録を支援：目標 70％ ロー 

  タリー・クラブセントラルへの目標入力向上と 

活用支援：100％  

 

注）この戦略計画は毎年見直し改正する 

 

 

 

 
 

第2325回例会 8月18日（木） 
於・かま家 PM 6：30～ 

○ 点鍾 （国歌斉唱 ロータリーソング 

 四つのテストは省略） 

○ 幹事報告               土子幹事 

○ 会長の時間             田山会長 

○ 「納涼親睦会」 

コロナ禍の中、規模を縮小

し、会員のみの懇親会を開催

し、親睦を深めた。 

当日はゴルフ部によるコン

ペが大洗ゴルフクラブで行

われ、田山会長が優勝しまし

た。 

 

 

 

 

田山会長   海老澤副会長   飛田会報委員長 

 

 

木戸房池里山散策路案内看板 

 

 

欠席の連絡は 小沼 会場監督（SAA）まで 

TEL･ FAX  029-267-2761   

E-mail  

kyusyoku4097@outlook.jp 

 

次 回 例 会 

第 2327 回例会 9 月 1 日(木) 

於：小林楼 PM 0：30～ 

卓話  小沼洋道会員 

 

前  回 の 例 会 報 告 

 

四つのテスト 1.真実かどうか 2.みんなに公平か 3.好意と友情を深めるか 4.みんなのためになるかどうか

会報委員会    飛田 幸男  土子 吉久    

 

8 月は 

会員増強・新クラブ結成推進月間 
                です 


